UCHWALA NR.......... [eeeeeenennnnnns /2025
RADY MIEJSKIEJ w JASIENIU
Z dnia ......... 2025 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska Kkierownicze, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin pedagogow, psychologow i logopedow zatrudnionych w
placowkach oswiatowych na terenie Gminy Jasien

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t.].
Dz. U. z 2024 r. poz. 1465), art. 42 ust. 7 pkt 21 3 w zw. z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986) po zasi¢gnig¢ciu opinii
Zwiazkow Zawodowych Rada Miejska w Jasieniu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w placéwkach
o$wiatowych, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych do wymiaru obowigzkowego okreslonego w tabeli:

Lp. Tygodniowa liczba godzin
Stanowisko obowiazkowego
wymiaru zajec
1. | Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego 4
2. | Dyrektor Szkoly Podstawowej do 12 oddzialow 8
3. | Dyrektor Szkoty Podstawowej powyzej 12 oddzialéw 5
4. | Dyrektor Szkoty Podstawowej do 12 oddziatow z 7
oddziatami przedszkolnymi
5. | Wicedyrektor Zespotu szkolno-przedszkolnego 7

2. Rozmiar znizek, o ktérych mowa w ust. 1, uzalezniony jest od typu, wielkosci placowki
oswiatowe] oraz warunkow pracy.

3. Wymiar godzin ustalony zgodnie z ust. 1 niniejszej uchwaty stosuje si¢ odpowiednio do
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym
powierzono te stanowiska w wysokosci ustalonej odpowiednio do zajmowanego stanowiska
zastepowanego nauczyciela.

4. Ustalony zgodnie z ust. 1 tygodniowy wymiar zaje¢ obowigzuje od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo 1 do ostatniego dnia
miesigca kalendarzowego, w ktorym zastepstwo wygasto lub zostato odwotane.

5. Nauczycielom, korzystajacym ze znizki, godziny ponadwymiarowe 1 zastepstw doraznych
mozna przydzieli¢ jedynie na warunkach i przypadkach okreslonych w przepisach prawa,
w tym ustawy Karta Nauczyciela.



§ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela,
zgodnie z ponizszg tabela:

Lp. Tygodniowy
Stanowisko wymiar
godzin
zajel
1 Pedagog 22
2 Pedagog specjalny 22
3 Psycholog 22
4 Logopeda 22
5 Terapeuta pedagogiczny 22
6 Doradca zawodowy 22
7 Nauczyciele przedszkoli 1 innych placowek przedszkolnych 22
pracujacych z grupami dzieci 6-letnich
8 Nauczyciele przedszkoli 1 innych placowek przedszkolnych 25
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie 1 dzieci
mtodsze
9 Nauczyciele przedszkoli 1 innych placowek przedszkolnych 25
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci mtodsze niz 6-letnie

§ 3. 1. Nauczycielom realizujgcym w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o r6znym wymiarze godzin ustala si¢ pensum obliczone wedhug pensum taczonego.

2. Obliczone zgodnie z trescig ust. 1 pensum w utamku dziesietnym zaokragla si¢ do pelnej
godziny przy czym wielkosci do 0,49 pomija si¢, a 0,50 1 wigcej podnosi si¢ do pelnej liczby
godzin wymiarowych.

§ 4. Tracg moc uchwaty Rady Miejskiej w Jasieniu:

1) Nr XXIV/127/2016 z dnia 23 czerwca 2016 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
oroznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin pedagogoéw, psychologow
1 logopeddw;

2) Nr XXXVII/198/2017 z dnia 31 sierpnia 2017 r. w sprawie zmiany uchwaty
Nr XXIV/127/2016 z dnia 23 czerwca 2016 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze, okre$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiagzki okreslone dla stanowisk
oré6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin pedagogéw, psychologow
1 logopedow.



§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Jasienia.

§ 6. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Lubuskiego 1
wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r.



UZASADNIENIE

Podstawe prawna uchwaty stanowit art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela (KN), zgodnie z ktérym
organ prowadzacy szkote lub placowke okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktorych mowa w
ust. 6, oraz przyznaje zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3. Na podstawie
art. 42 ust. 6 KN dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko
kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowiazki kierownicze petni w zastgpstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ w zaleznosci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkow pracy lub zwalnia si¢ ich
od obowiazku realizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust. 3. Natomiast przepis art. 42 ust. 3 KN odnosi si¢
do tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz. Majgc na
uwadze zar6wno fakt, ze Gmina Jasien corocznie finansuje ok. 45% kosztow funkcjonowania o§wiaty i
wychowania oraz niekorzystne zmiany demograficzne niezbedne jest wprowadzenie polityki
usprawniajacej wydatki i oszczednosci w dysponowanych $rodkach finansowych. Niniejsza uchwata
wprowadza wlasnie takie mechanizmy i miesci si¢ w progach ustawowych, bowiem tygodniowy
obowiagzkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli niewymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, w maksymalnym wymiarze to 22 godziny (za wyjatkiem nauczycieli
przedszkoli, gdzie norma to 25 godzin). Natomiast tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ dyrektorow i ich zastepcoéw jest uzalezniona od rzeczywistych potrzeb placowki i posiadanych
srodkdéw 1 moze nawet nie by¢ ograniczona a rOwna obowigzujagcym pensum. Nalezy rowniez wskazac,
ze przydzielanie godzin ponadwymiarowych nauczycielom petnigcym funkcje dyrektora placowki
wymaga kazdorazowej zgody organu prowadzacego i jest uzalezniona od szczeg6lnej sytuacji szkoly
np. brak nauczycieli danej specjalnosci, naglg dtugotrwata choroba czy specjalne potrzeby ucznia
okreslone w orzeczeniu PPP. Majac powyzsze na uwadze oraz finanse, ktorymi dysponuje organ
prowadzacy podjecie niniejszej decyzji jest w petni uzasadnione i konieczne.



