
Projekt 

UCHWAŁA NR …/…./2024 

RADY MIEJSKIEJ W JASIENIU 

z dnia ...............października 2024 r. 

w sprawie zmiany uchwały Nr LX/385/2023 Rady Miejskiej w Jasieniu z dnia 12 października 
2023 r. w sprawie połączenia samorządowych instytucji kultury: Miejsko-Gminnego Ośrodka 
Kultury w Jasieniu i Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Jasieniu 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465), art. 9 ust. 1, art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 25 października 
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 87) oraz 
art. 10, art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 
2393 z późn.zm.), Rada Miejska w Jasieniu uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr LX/385/2023 Rady Miejskiej w Jasieniu z dnia 12 października 2023 r. w sprawie 
połączenia samorządowych instytucji kultury: Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury w Jasieniu i 
Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Jasieniu (Dz. Urz. Woj. Lubus. z 2023r., poz. 2545), w 
załączniku nr 2 - Statut Biblioteki - Centrum Kultury w Jasieniu wprowadza się następujące zmiany: 

1) W § 5, ust. 1 pkt 2 lit a otrzymuje brzmienie:  

„a) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukę w tym również szerzenie wiedzy na temat 
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, uzależnień behawioralnych i innych 
uzależnień cywilizacyjnych;” 

2) W § 5, ust. 1 pkt 2 dodaje się po literze „p” lit „r” o w brzmieniu: 

„r) prowadzenie działań i zadań mających na celu promowanie gminy poprzez 
rozpowszechnianie informacji na temat kultury, zabytków, turystyki oraz realizowanie innych 
działań, w tym prospołecznych i edukacyjnych podejmowanych przez gminę.” 

3) W § 6, ust. 5 otrzymuje brzmienie: 
 
„5. Dyrektor Biblioteki – Centrum Kultury na podstawie umowy o pracę zatrudnia Zastępcę 
Dyrektora lub Kierownika bibliotekarza.” 
 

4) w § 6, ust. 6 otrzymuje brzmienie: 

„6. Pracownicy zatrudnieni na stanowisku młodszego bibliotekarza, bibliotekarza, starszego 
bibliotekarza, kustosza, podlegają bezpośrednio Zastępcy Dyrektora lub Kierownikowi 
bibliotekarzowi.” 

5) § 9 otrzymuje brzmienie: 

„§ 9. Do podstawowych obowiązków Zastępcy Dyrektora lub zatrudnionego Kierownika 
bibliotekarza należy zastępowanie Dyrektora Biblioteki – Centrum Kultury podczas jego 
nieobecności, kierowanie jego działalnością i nadzór nad działalnością biblioteczną. Pozostałe 
zadania Dyrektor B-CK określa w indywidualnym zakresie czynności oraz udzielonych 
pełnomocnictwach i upoważnieniach.” 

6) § 14 otrzymuje brzmienie: 



„§ 14. W przypadku zmiany planu środków na podstawie uchwał Rady Miejskiej w Jasieniu 
i zarządzeń Burmistrza Jasienia, Dyrektor B-CK dokonuje zmian w planie finansowym 
instytucji kultury i w terminie 21 dni przekazuje pisemną informację o nich Burmistrzowi 
Jasienia.”    

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Jasienia. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Lubuskiego. 

 

Przewodnicząca Rady Miejskiej w Jasieniu 

Jadwiga Gotfryd 

 



 

UZASADNIENIE 

Zmiany w Statucie instytucji Kultury – Biblioteka centrum Kultury w Jasieniu podyktowane są przede 
wszystkim rozszerzeniem jej działalności w sferze działań o charakterze edukacji kulturalnej 
i wychowania przez sztukę, w tym również szerzenie wiedzy na temat profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych, uzależnień behawioralnych i innych uzależnień cywilizacyjnych oraz na 
rzecz promocji Gminy Jasień. Powyższe umożliwi instytucji ubieganie się o środki zewnętrzne w 
konkursach, których zadaniem jest właśnie ten zakres działalności. W założeniu w przyszłości ma to 
przynieść pozytywny skutek finansowy dla B-CK. Zmiany dotyczą również doprecyzowania 
możliwości powołania z-cy Dyrektora, który może być bibliotekarzem lub też nie posiadać takich 
uprawnień. Rozstrzygnięcie o terminie zobowiązania do przedłożenia Zarządzenia Dyrektora do 
potwierdzenia dokonanych zmian w budżecie, wydłuża czas na przedstawienie zmian w statucie z 14 
do 21 dni. Termin ten jest spowodowany przede wszystkim ograniczonym zasobem służb księgowych, 
w szczególności w okresie urlopowym i umożliwia terminowe wywiązanie się ze zobowiązania wobec 
organu. Przedkładanie wprowadzenia zmian w budżecie B-CK, których dokonała Rada Miejska w 
odrębnej uchwale budżetowej, jest wyrazem obowiązkowego nadzoru nad gospodarką finansową 
instytucji kultury ze strony organów założycielskich i prowadzonej kontroli w jednostce.  

W myśl art. 9 uopdk, jednostki samorządu terytorialnego organizują działalność kulturalną, tworząc 
samorządowe instytucje kultury, dla których prowadzenie takiej działalności jest podstawowym celem 
statutowym a „prowadzenie działalności kulturalnej jest zadaniem własnym jednostek samorządu 
terytorialnego o charakterze obowiązkowym.” W związku z powyższym podjęcie powyższej uchwały, 
na wniosek złożony przez Dyrektora B-CK, jest w pełni uzasadniony. 

 


